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大學擴大個人申請入學名額比率審查基準 

教育部 105年 2 月 19日臺教高（四）字第 1040176511B 號令發布修正 

 

一、教育部(以下簡稱本部)為執行大學法第二十四條第二項規定，特訂定本基

準。 

二、大學個人申請入學管道之招生名額，以不超過該校當學年度新生招生總名額

百分之四十五為限。但有特殊需求，經擬具申請擴大個人申請入學名額比率

計畫(以下簡稱本計畫)，報本部專案審查通過者，不在此限。 

三、大學每次申請擴大個人申請入學名額之比率，以當學年度新生招生總名額百

分之十為限，且擴大後以不超過該校當學年度新生招生總名額百分之七十為

原則。 

    本部得視大學各管道招生情形，酌予增加大學個人申請入學名額之比率。 

四、本計畫之申請及審查程序，規定如下： 

(一)大學應擬具本計畫，於本部公告之申請期限內報本部審查。 

(二)本部為審查本計畫，得邀集專家學者組成審查小組。 

(三)本部應於截止收件日後二個月內完成審查，並將審查結果通知大學。 

五、本計畫應載明下列事項: 

(一)招生現況及各類入學管道之學生表現分析： 

1.最近五學年度各類入學管道之核定名額、報名、錄取及報到人數之統計分

析。 

2.最近五學年度各類入學管道之學生來源分析。 

3.最近五學年度各類入學管道學生之學業表現及在學穩定性之相關分析。 

(二)現行個人申請入學各類甄試之辦理情形： 

1.最近三學年度個人申請入學名額所占招生總名額之比率及後續擴大甄選

入學名額之需求。 

2.個人申請入學中各類甄試之辦理型態(例如各項審查資料、面試、筆試及

小論文等)、該類甄試之試務作業、命題作業、審查作業、甄試當日之進

行方式及成績處理作業等。 

3.最近三學年度學校辦理甄試作業之預算及經費運用情形。 

4.各類甄試入學作業爭議與其處理方式(包括爭議處理機制)及結果。 

(三)擴大個人申請入學名額比率後，辦理甄試作業之有效因應方式： 

1.各類甄試試務、命題與審查作業、甄試當日之進行方式及成績處理等之因

應機制。 

2.試務經費成本之重新核算及預定收取報名費之金額。 

3.擴大個人申請入學名額比率後有效落實學校之社會責任(例如對於偏遠地

區、社經背景與文化不利學生之招生及學習輔導等機制、第二階段收取報

名費之檢討及合理調降措施)。 

4.學校建立並執行評估各院、系及學位學程辦理甄試成效之機制。 
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(四)擴大個人申請入學名額比率之預期效益。 

六、本部審查本計畫，應考量下列因素: 

(一)個人申請入學學生報到情形、入學後學業表現及學生在學穩定性優於以其他

入學管道入學之學生。 

(二)甄試機制能達成多元適性選才之目標。 

(三)試務機制足以負荷擴大甄選入學名額比率後之負擔，並兼顧公平性及合理

性。 

(四)最近三學年度無重大試務缺失。 

(五)試務經費編列與支用及報名費收取之合理性。 

(六)大學社會責任達成情形。 

(七)最近三學年度個人申請入學名額所占該學年度招生總名額之比率及後續擴

大需求之必要性。 

(八)學校建立並執行評估各院、系及學位學程辦理甄試成效之機制。 

七、大學擬具之本計畫經審查通過者，應以經本部核定之擴大個人申請入學名額

比率辦理招生至少二年以上，始得再次申請擴大個人申請入學名額比率；再

申請擴大名額比率之大學，應提報成果報告，並依第二點及第三點規定辦

理。 

八、大學應督促參與個人申請入學管道之院、系及學位學程確實追蹤各類學生之

入學成績、在學表現、生活適應等資料，及分析參與個人申請入學之成效。 

九、本部得追蹤、查核大學擴大個人申請入學名額比率之辦理成果，並得作為審

核以下事項之依據： 

(一)核定申請擴大個人申請入學名額之比率。 

(二)調整已申請擴大個人申請入學名額比率。 

(三)核定招生名額。 


